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          Программа развития ГБДОУ № 85 Приморского 

района Санкт-Петербурга направлена на  

 перспективное развитие детского сада в современных 

условиях,  

 выбор конкретных управленческих и педагогических 

решений,  

 обеспечение поэтапного достижения поставленных 

целей и задач в развитии успешного дошкольника. 
 

       Внедрение Программы развития способствует 

взаимодействию детей дошкольного возраста с 

окружающим миром и его познания через использование 

развивающих образовательных  технологий и методик, 

удовлетворению социального заказа родителей, школы, 

учитывая требования ФГОС  ДО. 



   ЦЕЛИ  ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ: 

 Создание в детском саду системы интегрированной 

модели развивающего образовательного пространства, 

реализующего право каждого ребенка на качественное и 

доступное образование. 
 

 Создание воспитательно-образовательных условий, 

обеспечивающих равные стартовые возможности для 

полноценного физического и психического развития 

детей, как основы их успешного обучения в школе. 
 

 Повышение качества образования и воспитания в ДОУ 

через внедрение современных педагогических 

технологий, в первую очередь игровых, с учетом 

ведущего вида детской деятельности детей дошкольного 

возраста, а так же информационно-коммуникационных. 



       ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ: 
 

1. Совершенствование содержания и технологий 

образовательной  деятельности, основанной на личностно-

ориентированном и системно-деятельностном подходах. 
 

2. Сохранение и укрепление здоровья детей  и сотрудников 

детского сада. 
 

3. Повышение профессионализма педагогов. 
 

4. Повышение эффективности работы с семьей, как основной 

средой личностного развития ребенка. 
 

5. Повышение качества дошкольного образования. 
 

6. Совершенствование системы мониторинга качества 

образования с учетом современных требований. 
 

7. Совершенствование работы с социумом, залога успеха и 

качества деятельности ДОУ. 



ЭТАПЫ И СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ : 
 

1-й этап – подготовительный (2021 год): 

- разработка документации для успешной реализации мероприятий в 

соответствии с Программой развития; 

- создание условий  для успешной реализации мероприятий в соответствии с 

Программой развития; 

-начало реализации мероприятий, направленных на создание 

интегрированной модели развивающего образовательного пространства; 
 

2-й этап – практический (2022 – 2024 годы): 

- апробирование модели, обновление содержания, организационных форм, 

педагогических технологий; 

- постепенная реализация мероприятий в соответствии с Программой ; 

-  периодический контроль реализации мероприятий; 

-коррекция мероприятий; 
 

3-й этап – итоговый (2025 год): 

- реализация мероприятий, направленных на практическое внедрение и 

распространение полученных результатов; 

- анализ достижений цели и решения задач, обозначенных в Программе 

развития; 



 

    Модернизация образовательного процесса на основе: 

 Повышения эффективности использования собственных 

ресурсов; 
 

 Повышение компетентности и профессионального мастерства 

педагогов в вопросах индивидуализации образовательного 

процесса через овладение современными программами и 

технологиями, обеспечивающими развитие индивидуальных 

способностей ребенка; 
 

 Совершенствование предметно-пространственной среды ДОУ; 
 

 Изучение степени удовлетворенности родителей воспитанников 

качеством образовательных услуг. 

 

Ожидаемым результатом является функционирование ДОУ 

как современного учреждения дошкольного образования, 

обеспечивающего развитие и подготовку к школе успешного 

дошкольника. 

ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 


